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en sistemas SA MARZO 2020

Estimado cliente:

Le acercamos las novedades que puede implementar en su sistema
SUELDOS Y JORNALES SV.

Nuevo formato de archivo declaracion en linea:

La AFIP actualizé declaracion en linea a la version 42, que incorpora dos novedades, la detraccion de los
10.000 pesos previstos en la ley 27541 y la eximicién del pago del SIPA sobre el decreto 14/2020.
Recordemos que el articulo 23 de la Ley 27.541 (de Solidaridad Social y Reactivacién Productiva) establecié
la posibilidad de una detraccion especial de $10.000 mensuales para los empleadores que tengan una
némina de hasta 25 empleados. Si bien la norma resultaba de aplicacién desde el devengado de diciembre
2019, AFIP no habia actualizado el aplicativo a tiempo, y recién fue actualizado ahora, por lo tanto, habra
que rectificar diciembre y enero. Esta nueva versién debera utilizarse a partir del periodo fiscal febrero
2020 en adelante. En caso haberla presentado con una version anterior a la 42, deberdn presentar
declaraciones juradas rectificativas por némina completa.

IMPORTANTE

Realizar un BACK-UP de las empresas desde el Util SV
antes de cambiar o modificar parametros.

1.- Ir a archivos- definicion de conceptos- conceptos: verificar el concepto 9014.

Si el usuario tiene una implementacion especial dejarlo igual. El ejemplo es de la empresa inicial.
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[ Haja 1 W Hoja 2] Concepto : [9814|[Remun.Imponible 2 y 3 {SICOSS)|

Cuando la formula da cero, Lo permite : [Si.fhl{:-] Aparece igual en el recibo : E[Si!ﬂo]
(COH{ *1586° ) )

2.- Varios- Declaracién Jurada Afip- Definicién de Campos- Mantenimiento: Buscar la definicidon 21 o la
que utilicen para declaracion en linea.

3.- Buscar el campo 21 remuneracion Il (la sumatoria de conceptos 0200y 0201 es el incremento
salarial de jornada completa o reducida segun corresponda).

Cod.Definicion : [21][declaracion jurada |
Campo Nro. :

Nombre campo : ;{510 GIR GRS S

Formula : |STRTRAN{{STR{COHN{ ‘2814 }+sco{ "8261","82088"),12,2))

!l'l!.!}

Tamaiio :
Decimales : [ 2]

Campo 58 detraccion, queda igual. No sufre modificacién alguna.

Céd.Definicién : [21][declaracion jurada |
Campo Nro. :

L T G THPORE RETRACCTONTCEY 27530

Formula : |STRTRAN{{STR{COHN{ ‘2858 " }+COH{ "2857"),12,2)),".",",
)

Tamaiio :
Decimales : [ 2]
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4.- Dar de alta el campo 59 incremento Salarial. El concepto 9602, es el que contienen los conceptos
‘0200’ y ‘0201’. (Ver mas abajo)

Cod.Definicién : [21][declaracion jurada |

Campo Nro. :
Nombre campo @ [ STl

Formula : [STRTRAN{{STR{COH{'9682"),12,2)),"'.',",")

Tamaiio :
Decimales : [ 2]

5.- Dar de alta el campo 60.

Cod.Definicion : [21][declaracion jurada |

Campo Nro. :
Nombre campo @ [Z=0 T T T B e i E=s
Formula : [STRTRAH{ (STR{CON{ " '9682"),12,2)),"'."',",")

Tamaiio :

Decimales :

Hoja 1 N Hoja 2 ] Concepto : [9682|[incremento salarial |

Cuando la formula da cero, Lo permite : [Si."No] Aparece igual en el recibo : E[Si!ﬂo]
sco('@8208°,"68281")
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Mostramos a continuacion los pasos a seguir para tomar el archivo .txt en aplicativo Declaracién en
Linea. Luego de incorporarlo y cargar, veremos la siguiente pantalla: se vera un aviso en rojo. Ingresar
a Datos Complementarios:

Perfil de trabajador:

Sitwacion: | 01 - Adthm b
Condicidn;:| 01 - SERVICIOS COMUMNES Mayor de 1B afics ¥
Actividad: | 049 - Actividades no dasificadas v
Madalidad Contrabacidn: | 001 - & i=mpao parcial: Indsterminada /permanent= L
Chdigo de Siniestrada: | 00 - Ho Incapacitada v
Lovcalidad: | 02 - Buencs Aires - Almi=. Brown L
Remuneracionss;
Reern. Todal: 1262849
Rem. Impanible 1: E
Rem. Impanible 2; I2E28.449 - Conlribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Impanible 3; 22579,.459 Conlribuciones de Fondo MNacional de Emplec, Asig. Familiares y REMATRE
Rem. Impanible 4; 23679 49 Spartes d= Obra Sacial y ANESAL
Rem. Impanible 5; 2262945 Apartes PAMI
Rem. Impanible &; 0,00 Aparte Diferencal
Rem. Impanible 7; 0,00 Aports perzonal Regimenss sspaciales
Rem. Impoanible 8; 22679, 49 Conbriiudones de= Obra Socal y ANSSAL
Rem. Imponible 9; 23673,45 R N B e Calenies ART
Rem. Imponible 10: 1912765 Imparte a defraer: 350164
Rem. Imponible 11; 2000,00 Contribuciones Doto 1420 PAMI, Fonds Nacional d= Emplen y &sig. Familianes
Asig. Fam. pagadaa:
La base imponible 2 debe coincidir con &l susldo + adicionale: + horas extras + plus por zona desfavoraile + SAC +
wacacicn=s + premics + incremenko salarial.
Seguridad Social;
Apurte Adicional: [ 0,00ps  Centrib. Tares Dif.; 0,00 %s
Obra Social;
Obra Social:| 125205 - 0.5.DE LOS EMPLEADOS DE COMERCTD ¥ ACTIVIDADES CIVILES ¥

Cantidad adherenbas; ':IH
Aporte a:ldil.'ilhnali Contributidn a:ldil.'ilhnali
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) Datas Complementarios - Google Ehrﬂmﬂ‘@ﬂ

B serviciosweb.afip.gob.ar/TRAMITES CON_CLAVE FISC...

Shuacianes de reviste del penoda Dia de inicin
01 - Activa ¥ oi
- v | o
3 v | ag|
Cantided d& dias brabejados Heray trebajadas
30
Sueidn Adicionaley
1753258 | 141051
Cantidad Horas extras Imsporte Hores exiras
—
Plus por moms desfeworable SAC
0,00 3.0
| Vaciirires Premiaas
| JEI | :58'5.3_1
" Ml Comcaphos ni remunerativas
7,00
i i . I Incremento Salarial

Presionar GUARDAR, sin modificar nada. Listo automaticamente se modifican las remuneraciones 2 y
3.
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erfil de trabajador:
Sitwacidn: | 01 - Adtiva v
Condicidn: | 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 15 afios T
Actividad;:| 049 - Actividades no clasificadas ¥
Modalidad Contratacidn:| 001 - A tiempo parcial: Indstarminado jpermanents L
Cibdige de Siniestrado:| 00 - No Incapacitado ¥
Livealidiad;:| 02 - Bumnos Aines - Almie. Braown v
[Remuneraciones;
Reern. Total: 22528.48
Rem. Impanible 1; Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Impanible 2: 062549 iy Conbribuciones Previsionales ¢ PAMI
Rem. Impanible 3; 20679, 49 Contribudones e Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Impanible 4: 23679,49 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Impanible 5; 20579, 44 Apaorbes PAMI
Rem. Impanible & 0,00 Aporte Diferencal
Rem. Imponible 7; D00 Aports perzonal Regimenss specisles
Rem. Impanible 8: 23679, 49 Contribwdones e Obra Socal y ANSSAL
Rem. Imponible 9; 236749, 44 Ley o= Rimsgee de Trabajo [ ear R ey o
Rem. Imponible 10: 1912765 W Imports = defraer ILEq i
Rem. Impanible 11; 200D,00 . Contribuwdones Do 1420 PAMI, Fondo Nadonal d= Emplen y A=ig. Familiares
Asig. Fam., pagada:;
wridad Social;
Bporte Adicional; | 0,00  Centrib. Tares Dif.: 0,00 %
bra Social:
Obra Social:| 125205 - 0.5.DE LOS EMPLEADOS DE COMERCID ¥ ACTIVIDADES CIVILES ¥
Cantidad adbe b ':IH
Aporte adicional:| 778,88 Cantribucidn adicional: 135777

Recuerde ante cualquier duda o inquietud estamos a su disposicién para ayudarlo.

Comuniquese a nuestros teléfonos o a los siguientes mails de soporte:

Soportel @conceptoensistemas.com.ar

Soporte2 @conceptoensistemas.com.ar

011-4334-1281 —rotativas
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